Dialogmgte om kommuneplanen for nye Asker
med representanter for frivilligheten

Referat fra mgte 24.4.2019
Tilstede:
Oslofjordens Friluftsrad:

o Espen Sgilen, direktar
o Kjetil Johannessen

Frivillighetsutvalget:
e Per Sletaune
Asker Idrettsrad:

e Ingunn Ranneberg-Nilsen, medlem AU nye Asker idrettsrad/styremedlem
Asker idrettsrad
e Per Anders Owren, medlem AU nye Asker idrettsrad

Asker kirkelige fellesrad:

e Tor @ystein Vaaland, prost
¢ Maud Kari Berntsen, ass. kirkesjef
e Annemor Onarheim

Asker Kulturrad:

e Erik de Mora, styreleder

e Kristin Bjelke

e Bgrge Tronrud

e Lisbeth Nilsen, daglig leder

Asker Velforbund:

¢ Inger-Marie Urbye

¢ Nils Hovde Flaaten

e Gunnar Andersen

e Arne Fredbo

e Karl Jargen Gurandsrud, styreleder

Asker kommune:

e Kristin Felde (mgteleder)

¢ Heidi Thommessen

¢ Heidi Kristine Rustand Thommessen
e Tor Arne Midtbg (ref.)



Agenda:

1. Innledning om arbeidet med kommuneplan v/Tor Arne Midtbg, Asker
kommune

2. Innspill fra representanter for frivilligheten
Hver av de 6 inviterte rad/foreninger var om a forberede et 7-8 minutters
innlegg, gjerne som en PowerPoint-presentasjon. Innspillene ble
presentert i plenum som fglger:
1) Oslofjorden Friluftsrad v/ Kjetil Johannessen

2) Frivillighetsutvalget v/ Per Sletaune

3) Asker Idrettsrad v/ Ingunn Ranneberg-Nilsen

4) Asker kirkelige fellesrad v/ Tor @ystein Vaaland

5) Asker Kulturrad v/ Erik de Mora, styreleder

6) Asker Velforbund v/ Karl Jgrgen Gurandsrud, styreleder
Alle presentasjonene fglger som vedlegg til referatet.

3. Spgrsmal og synspunkter

Falgende temaer ble tatt opp:
Sambruk av kirkebygg.
Utfordringer knyttet til avstander og samferdsel i ny kommune, og
behov for et desentralisert kultur- og kulturarenatilbud.
Bybegrepet i Asker-sammenheng.
Prinsipper for kommunal stagtte til vedlikehold/drift av velveier.
Lokalsamfunnsutvalgenes rolle i fht frivilligheten.

4. Oppsummering
Innspillene vil bli gjennomgatt og vurdert ved utarbeidelse av
kommuneplanens samfunnsdel.

Vedlegg (elektronisk):

Powerpoint presentasjonene fra de 6 organisasjonene.
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Fra Kommuneplan for nye Asker 2020-2032:

Oslotjordens

«Kommunen skal veere den beste &/ "/uftsrid
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Frivillighetsutvalget



Til ny kommuneplan -
planprogrammet-
samfunnsdelen

Innspill fra Frivillighetsutvalget

24. april 2019



Ferst en ganske fersk lgypemelding, fra frivilligheten i «nye Asker»

e Teglen 4. mars - 165/70
e Kurs 1. og 8. april - 100/GDPR/styre/penger

e Ta Asker-sjansen



Fra Teglen: Vi vil!

Ikke felles forum

Minst mulig byrakrati, men felles rad/forum

viiasker.no alle lag og foreninger/digitale medier

|
|

Gjensidig respekt - tillit
|
I

Flere medlemmer/rekruttering

Samskape med andie |

Dialog, innspill og forbedring i dpne fora
Samskape med andre
@konomiske rammer/spknader

Aktivitetskalender/Frivillighetsbank

Sentral/lokal koordinator/rad med oversikt over aktiviteter

o
=
o

20 30 40 50 60



Fra frivillighetsbarometeret Asker - november 2018 - det er flere av oss som vil!

Potensielle frivillige

66%

AV DE SOM IKKE ALLEREDE ER FRIVILLIGE OPPGIR AT DE

KUNNE TENKE SEG A GJ@RE FRIVILLIG ARBEID FOR EN
AKTIVITET ELLER SAK DE ER OPPTATT AV

For at disse skal engasjere seg, er det viktig at det frivillige
arbeidet er for en sak de brenner for, at arbeidet vil vaere til
nytte for noe, at det er sosialt og at de frivillige selv far veere

til nytte.
35% -
vil vaere frivillige om de kan 8 B
veere til nytte og bidra med noe (‘b \ 8 /
34% 34%
mener at de ma brenne for saken sier det frivillige arbeidet ma

eller aktiviteten vaere sosialt
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42%

sier det frivillige arbeidet ma ha
en verdi for samfunnet



Sentrale tema i frivillighetsutvalget

e Det skal veere lett a veere frivillig i Asker

* Frivillighet er «breddeidrett» - det skal vaere rom og
muligheter for alle «grener» - bade enkeltbidragsytere
og de organiserte

 Medvirkning er sentralt
e LSU - samskaping
 |IBT - rolleavklaring

e Kommunal tilrettelegging
e Lokaler (gratis..)
e Penger (frivillighet koster)

e Samskaping forplikter - ogsa innen frivilligheten!



Det skal veere lett a veere frivillig i Asker
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IBT ett sted i Asker

Lett forenklet modell som
grunnlag for samskaping,
med fokus pa «organisert»
frivillighet i nye Asker - hvor
«det skal vaere lett a veere
frivillig»




Vi er pa god vei, men hvor?

Vi gnsker oss mer utvikling enn
innvikling

Vi ma spgrre oftere

Frivillighet kan ikke bestilles eller
vedtas

Vi vil gjerne bli spurt om a veere
med!
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Asker idrettsrad

I B
Organisasjonsledd i

NORGES
IDRETTSFORBUND

Dialog om Nye Asker kommunes
kommuneplan 2020-2032

- samfunnsdelen

Ingun Ranneberg-Nilsen— medlem AU nAIR/styremedlem AIR
Per Ander Owren — medlem AU nAIR
24. april 2019



Asker idrettsrad
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Organisasjonsledd i
NORGES
IDRETTSFORBUND

nye Asker idrettsrad

" 97 idrettslag
= over 70 idretter

The joy of sports

i

= Ca 36 000 medlemmer

" Ca 11400 aktive 6-12 &r AR el fﬂ_clwm I Bce
= Ca 7000 aktive 13-19 ar B\ I oo Buohkide
. & ] ] U0 dJ .
= Toppidrett
= Stor frivillighet
= «Produserer» aktivitet og leverer
folkehelse

Frivillig styre / daglig leder 100%



Asker idrettsrad

I B
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|drett - en partner for a na Askers baerekra = roreue
mal

... med felles mal og verdier, samarbeidsvilje
og rolleforstaelse er det grunnlag for a
lykkes!

GOD 1 SAMARBEID 10 MINDRE
HELSE FOR ANA MALENE ULIKHET
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Asker idrettsrad
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NORGES
IDRETTSFORBUND

Gode idrettsanlegg skaper en arena for at
innbyggerne i nye Askers kan delta i idrett
ut fra egne forutsetninger og gnske om
prestasjonsniva




Asker idrettsrad

I B
Organisasjonsledd i
NORGES
IDRETTSFORBUND

|drett gir god folkehelse og forebygger

La oss sikre fortsatt god arbeidsdeling hvor kommunen bidrar med

idrettsanlegg og infrastruktur — og idretten bidrar med kompetanse
om hvordan sikre fysisk aktivitet og motivasjon




Asker idrettsrad
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|drett gir arena for inkludering og mangfold

= |drettslagene og daglig aktivitet som
inkluderingsarena

= BUA utlanssentraler / BUA Aktiv
= Fun Friday / Apen hall
=  Aktivitetsguideordningen

AKTIVE LOKALSAMFUNN som rammeverk
og felles plattform i idretten og kommunen




Asker idrettsrad
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|drett gir baerekraftige byer og samfunn 5.
— og skaper synlighet for kommunen

Nye Asker - Norges idrettsbvgd!
Mestrene lofter merkevaren

Ishockey er kanskje ikke den starste idretten i vare omrader i antall
utavere; tallet pa innbyggere som har deltatt i idretter som fotball, ski,
handball eller friidrett er antagelig starre.

Men en idrettsglad befolkning vet for det farste a sette pris pa andres
prestasjoner. Og klubben Frisk Asker er uleselig knyttet til lokal stolthet.
Ved bokstavelig talt a ha hjemstedet med i merkevaren, bidrar gode
fellesopplevelser som en NM-tittel, til a lefte ogsa merkevaren Asker
kommune med positive assosiasjoner.

FRISK-LEGENDE VRAKER BROREN: - Na er Dahlberg storst

Alle askerbaringer er kjent med storstuen Askerhallen og kan med rette
kjenne litt pa stoltheten av a vaere fra Asker; stedet der man kan se andre
lykkes, akkurat na,

Kommunen kan bruke sa mye krefter pa omdemmebygging og
merkevareheving for bostedet, arbeidsmarkedet og den lokale frivilligheten
de matte besitte: Lite kan male seg med betydningen av en stor
idrettsprestasjon.

Foto og tekst: Asker og Baerums Budstikke 16. april 2019



Asker idrettsrad

Organisasjonsledd
NORGES

NAIR som samfunnsutvikler —
| samarbeid med kommunen

= Bruk kompetansen idretten har om fysisk aktivitet, motivasjon
og inkludering

= Tett samarbeid om god anleggsutvikling — bade drift av
eksisterende anlegg og planlegging av nye

= Aktiv medspiller for a bidra til inkludering og gkt deltagelse i
helsefremmende aktiviteter for barn og unge uavhengig av
sosiogkonomisk status

= Bidra til a skape sterkere, aktive lokalsamfunn gjennom god
design og lgsninger som gjgr at innbyggerne mgtes



@Dkt fysisk aktivitet gjennom

samarbeid mellom idrettslag og
kommunen

Asker idrettsrad

IS B
Organisasjonsledd i
NORGES
IDRETTSFORBUND



Takk

- Takk for at dere vil hgre pa oss
- Vi ser frem til mer samskaping!

Sammen lager vi et bedre
Askersamfunn

Kontakt:

Gry Elisabeth Garlie

E: gry@askeridrettsrad.no
M: 90 78 15 15

F: facebook.com/Askerldrettsrad
W: www.askeridrettsrad.no

Asker idrettsrad

I
Organisasjonsledd i
NORGES
IDRETTSFORBUND

Isir sportif pour toyt le mon
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Apen og undrende folkekirke

Asker prosti tilsvarer Asker kommune, ogsa fra 2020

Rayken og Hurum skifter bispedgmme, fra Tunsberg til Oslo
10 sokn: 61 000 medlemmer av 93 000 innbyggere

Fra vugge til grav, fremme hap heller enn a avkreve tro?
Kirken som trygg havn, skape apne rom i en urolig tid

Vi har aktive kulturkirker og attraktive konsertarenaer
Religionsdialog, f.eks. Asker kirkes mgte med lokale moskeer
Les mer: «Kirken 1 Asker — litt om 2018, mest om 2019»



Folkekirke 1 naermiljget

All aktivitet bygger pa samvirke med naermiljg og frivillighet,
f.eks. pa Teglen i Spikkestad

En gjennomsnittsuke 1 2018: 5 700 mennesker innom

Andre lag og foreninger kan bruke og leie kirkebyggene, f.eks.
Vardasen kirke som flerbrukshus for naermiljget pa Borgen

Flere av kirkene fremstar som ekstra frivilligsentraler

Frivillige samler inn midler til 4,5 arsverk, bl.a. barn, unge,
innvandrere og mennesker med behov for saerskilt statte



Gatekirke

Kirkens feltarbeid holder apent 365 dager i aret
Varmestua tar imot 100 gjester hver dag

Ansatte og frivillige serverer 40-60 varmmaltider hver dag
Arbeidstiltak/dagarbeid for rusavhengige

Ngdovernatting, bolig og praktisk bistand for bostedslagse
Arbeid I lysfabrikken for medlemmer av Fontenehuset

2020: Kirkens feltarbeid fortsetter — | dugnad med kommunen,
frivillige og lokalt naeringsliv; et nybygg pa trappene



10 menighetsrad

@stenstad

Nordre Hurum

Holmen Sgndre Hurum

Asker
kirkelige
fellesrad

Slemmestad
Naersnes

Vardasen

Asker kirkelige fellesrad




Kirken 1 Asker 2020

Soknet er kirkens grunnenhet, tett tilknyttet ngermiljgene

Kirkevalg | september 2019 skjer parallelt med kommunevalg — 10 nye valgte
menighetsrad av frivillige

Kirkelig fellesrad far én representant fra hvert menighetsrad

Asker kirkelige fellesnemnd har ledet arbeidet med a gjare kirkelige fellesrad i
Asker, Hurum og Rayken til ett

Status: Vi er klare for ny kommune og nytt prosti ©
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Nye Asker kommune

Innspill fra Asker Kulturrad til kommuneplanens samfunnsdel for perioden 2020 — 2032

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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S) ASKER
KULTURRAD

Kommuneplanen skal bygge pa FNs barekraftsmal som rammeverk og har valgt 6 mal:

- God helse: A delta og vaere aktiv innen ulike kulturaktiviteter bidrar til bedre fysisk og psykisk helse.

- God utdanning: Kunstfag bidrar til utvikling av flere ferdigheter og kreativitet, og supplerer annen faktakunnskap og lzering.

- Innovasjon og infrastruktur: Kunst og kulturaktiviteter bidrar til kreativ nytenkning og nye ferdigheter

- Baerekraftige byer og samfunn: Tettsteder med god kollektivdekning ma ha rom for ulike kunstscener som bidrar til
opplevelser og aktiviteter for befolkningen. Mangfold av mgteplasser er stikkord for tettstedene. Neermiljgene ma ha lokaler for
ulike aktiviteter, spesielt tilpasset barn og unge.

- Stoppe klimaendringene: Kortreiste aktivitetstilbud og arbeidsplasser reduserer transportbehovet.

- Samarbeid for a na malene: Asker kulturrad gnsker a fremsta som en god samarbeidspartner for alle relevante aktgrer.

«En drape kultur i alt vi gjgr»



2) ASKER
[ KULTURRAD

God helse

Sikre god helse og fremme livskvalitet for alle giennom kultur

Kulturaktiviteter fremmer livskvalitet og folkehelse. Bade som deltaker og aktiv utgver, men ogsa
som publikum og tilskuer.

» Deltakelse: aktivitet i alle aldre og alle faser. Innbyggertorg og neermiljgsentraler som
aktivitetshus og mgteplasser for blant annet kor, teater, musikkgrupper, visuell kunst.

* Opplevelser: Gallerier/utstillinger og scener for konserter og forestillinger.
 Den kulturelle spaserstokken, skolesekken o.l.
e Historielaget og kulturminnevern, fremmer identitet og tilhgrighet

e Sma og store museer.

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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God utdanning

Sikre inkluderende, rettferdig og god utdanning og fremme muligheter for livslang laering

e Kulturskolen. Hovedbase @stre Asker Gard. Hvordan etablere sterke lokalbaser i de andre
sentrene?

e  Kultur SFO — Utvides og utvikles
e Kulturfag pa timeplanen og kulturuttrykk som metode i andre fag

e Videregdaende utdanning i kulturfag i kommunen (Mediefag, Handverk og design og Musikk,
dans og drama)

* Asker Kunstfagskole — eneste hgyere kunstutdanning i Asker

e Etablere en institusjon pa universitetsniva for hgyere utdanning i kunstfag

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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Innovasjon og infrastruktur
Bygge robust infrastruktur, fremme inkluderende og baerekraftig naeringer og bidra til innovasjon

* Dikemark kulturnzeringsklynge. Hva kan utvikles i de andre sentrene?
e Asker som fribykommune. Utvikle og gj@re det til noe st@rre
e Kulturnaering og kunst som profesjon - en del av kommunens naeringsliv

* Fremme kreative naeringer og legge til rette for miljger der kunst- og kulturfag mgter andre
fag for a bidra til innovasjon og nytenkning

* Grgnt neeringsliv der kunsten kan bidra til nytenkning og gjenbruk/redesign

e Kultur blir godt representert i de nye ordningene for lokalsamfunnsutvalg og oppgaveutvalg

«En drape kultur i alt vi gjgr»



S) ASKER
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Baerekraftige byer og samfunn
Gjpre tettstedene inkluderende, trygge, motstandsdyktige og baerekraftige

 De stgrste tettstedene (Tofte, Seetre, Spikkestad, Rgyken, Slemmestad, Heggedal, Holmen og
Asker sentrum) ma ha scener og lokaler for ulike kulturuttrykk. Lokalene ma veere gode
arbeidsplasser for kulturutgvere og gi publikum en god opplevelse.

 Mgteplasser for barn, ungdom og voksne med lett tilgjengelig offentlig transport og gode
gang- og sykkelveier betyr tilgjengelighet for de fleste

e Livet mellom husene = Levende sentrum

 Mangfoldige kulturtilbud gir attraktive tettsteder

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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Stoppe klimaendringene
Kulturlivet i et klimaperspektiv

* Kortreist, mellomreist og langreist kultur:
e Kortreist. De yngste - barne- og ungdomsskoler
e Mellomreist. Ungdommen — ungdomsskoler og vg. skoler
e Langreist. Voksne — Kan reise lenger

* Barne- og ungdomsskoler blir etablerte kulturarenaer i sine naermiljger

* Neaermiljgsentraler og innbyggertorg — arenaer for kulturutveksling der folk bor

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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Samarbeid for a na malene
Asker Kulturrad — en viktig samarbeidspartner

e Asker kulturrad vil veere en aktiv paraplyorganisasjon for kulturlivet i kommunen, bade for
frivillige, amatgrer og profesjonelle utgvere.

* Vignsker a samarbeide tett med kommunen, lokalt naeringsliv og andre

paraplyorganisasjoner for a skape et godt liv med grenne muligheter, en trygg fremtid og et
begeistret fellesskap i nye Asker kommune.

e Kultur er mangfold, inkludering og samskaping i videste forstand. Kulturradet samarbeider
med andre og binder det hele sammen.

e Samarbeidet forankres i en god samarbeidsavtale med kommunen.

«En drape kultur i alt vi gjgr»



S) ASKER
[ KULTURRAD

Asker - Norges kulturkommune

«En drape kultur i alt vi gjgr»
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Asker
Velforbund

Dialogm@te — Kommuneplan for nye Asker
Asker Radhus 24.04.2019

Karl Jgrgen Gurandsrud
Leder Asker Velforbund



Asker Velforbund (AV) — en definisjon

* AV er paraplyorganisasjonen for alle velforeninger i Asker kommune.

* Forbundet har 68 velforeninger som medlemmer, hvorav fem fra
Rpyken og Hurum

* AV har naer 100 % oppslutning av betalende velforeninger i Asker.
e Satt pa spissen sa representerer dermed AV hele Askers befolkning!

e AV ledes av et styre med atte medlemmer med ulike geografisk
opphav i Asker og Reyken

e AV apnet pa arsmgtet 8. mars 2018 for medlemskap for velforeninger
fra Rgyken og Hurum

Zde  Asker
i ./ Velforbund



Samarbeidsavtale med Asker kommune

* AV og AK har en gjensidig samarbeidsavtale med generelle prinsipper
og oppgaver for begge parter. Avtalen er fornyet for 2018-20

e Malsettingen med avtalen er a:

e Sikre klargjgring av viktige prinsipper og gjensidige krav og forventninger
e Sikre bedre kontinuitet og forutsigbarhet

e Bidra til forstaelse og respekt for hverandres synspunkter og arbeidsmater.

AV ser frem til 2 opprette ny avtale med nye Asker

o Velforbund



Saker AV er opptatt av

Kommuneplanforslagets pkt. 4 e:

e Vi ma utvikle infrastruktur lokalt, som bidrar til a sikre et baerekraftig
lokalsamfunn.

AV mener at sterke lokalsamfunn er viktige i den nye kommunen.

* Bygge en solid og helhetlig infrastruktur.

AV mener at et stabilt og effektivt veinett er grunnleggende [or at bade
kollektiv og privat kommunikasjon skal fungere i en ny, stor kommune. Drift
og vedlikehold av kommunalt og privat veinett bgr vaere ensartet i hele
kommunen. | dag finnes mange forskjellige ordninger.

iﬁ | V;If%rrbund



Saker AV er opptatt av

Kommuneplanforslagets pkt. 4 e:

e Legge til rette for teknologi som gjennom effektivisering og ressursbesparelser
kan sikre framtidas offentlige service og tjenester, innen bl.a. forvaltning,
samferdsel og transport, vann- og avlgpssystemer, energisystemer,
informasjonsteknologi, utdanning og helse

AV mener at sikring av offentlige tjenester som vann- og avlgpssystemer og
energisystemer blir viktigere og mer utfordrende i en stor kommune.
Kontinuerlig vedlikehold vil bli helt avgjgrende.

o Velforbund



Saker AV er opptatt av

Kommuneplanforslagets pkt. 6:

e Gjennom den kommunale planstrategi skal kommunestyret innen et ar etter
konstituering fastsette om, og pa hvilke omrader, kommuneplanen skal revideres.
Gjennom planprogrammet for kommuneplan skal kommunen ta mer konkret
stilling til hvilke sider av kommuneplanen som skal revideres, og hvordan
revisjonsprosess og medvirkning skal skje.

e AV legger stor vekt pd at velbevegelsen, bade gjennom de lokale velforeninger og
velforbundet, tas aktivt med i alle prosesser som bergrer lokalmiljget og det
daglige liv til innbyggerne i kommunen. Viktige beslutninger ma sikres god lokal
forankring i befolkningen.

o Aktive velforeninger er et viktig bidrag til integrering av innvandrere rundt om i
kommunen der folk bor. Mange foreninger driver ogsa et aktivt arbeide blant
barn og unge.

i | Asker

Takk for oppmerksomheten! WL velforbund
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