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Sted: Asker kulturhus
Tilstede: Fellesnemda og ca 50 deltakere
Agenda:
Innledning
Oppgave 1: Stedets seserpreg
Oppgave 2: Hvilke tema kan et lokalsamfunnsutvalg da jobbe med?
Oppgave 3: Hvordan jobber vi sammen?
- Organisering
- Ressurser
- Saker

Oppsummering og vel hjem

Slik jobber vi i dag
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Oppsummering av oppgavene fglger, organisert pa tettstedene. Det er lagt inn
tekst fra alle gule lapper som ble skrevet.



Tofte

Stedets styrker
¢ Samarbeid (Son/Horten)
¢ God dughadsgjeng
¢ Utbygningsmuligheter
e Strender/fjord
e Lett a bli kjent
e Alle blir fint motatt
¢ Neeringsutvikling - godt potensiale
e Dypvannskai
e Engasjement
e Tofte har fatt opprustet sentrum, skoler og idrettshall
o Kystlinjen
e Neer turmuligheter
e Samhold
e Sjgtransport, hurtigbat, lokal parkering, Toftefjorden, padrivere for
bygging av brygger, padrivere for a legge til rette for virketransport
e Gode utbyggingsmuligheter. Industri, naering, bolig
¢ Ny idrettshall. Mange foreninger og lag
¢ Natur, sjg, stor skog
e Muligheten for industri
e Mulighet for mer bruk av Oslo-drammensfjorden
e Lett & bli innkuldert
e Lokal-patriotisme
o Askers vakreste kysttettsted
o Idrettslaget
e lvar Granum
e Tannlege, Apotek og Vinmonopol

Stedes svakheter
e Kollektiv tilbud
e Langt inn til Asker
e Kun vellet?
e Lang avstand til "maktsentrum®”
e Samlingsarena for ungdom



e Darlig aktivitetstiloud for ungdom

e Tilgjenglighet politikere

e Darlig kommunikasjonsmuligheter

o Ingen kulturhus som er brukenes for alle typer aktiviter
e lkke sa lett tilgjengelig buss og tog

e For fa arbeidsplasser

e ©@nske om kun boligbygging

e Lite og oversiktlig miljg

e Tjenestetilbud. Helestasjonstjeneste, bank, servicefunksjoner)
e Fa arbeidsplasser

e Lite muligheter etter klokken 5 for samling

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling
e Reguleringsplaner
e Aktivitetstilbud
e Stedsutvikling
¢ Samle Tofte, Filtvet og Holmsbu i utvalg
e Infrastruktur ma fungere
o Trafikk og parkering
e Samferdsel
e Viken fylke vil veere en fordel for Tofte
e Talergr for lokalbefolkning i Filtvet/Tofte/Holmsbu - Lokalsamfunnsutvalg
e Neeringsutvikling
e Trafikk /Parkering
e Forlenge gang/sykkelvei rundt hele Hurum.
e Fellesvannverk Tofte-Filtvet
e Styrke muligheter for lokale sma og store bedrifter



Satre

Stedets styrker
Styrker

e Beliggenhet

e Jorden - marka

e "Sentralt”

e Et naturlig sentrum

¢ Folk kjenner hverandre

e Filtvet pa Hurum

e Kjeergard

e Etablert sentrum

o Batliv

e Engasjerete innbyggere

e Godt fungerende kulturhus og neermiljgsentral pa Klokkarstua
¢ Kulturhuset Hovtun

e Brygge

e Neerhet Aros

e Gode boomrader

¢ Neerhet til politikere

e RAadhus og administrasjon

e God kommunal infrastruktur

¢ Rimelig greit i forhold til offentlig kommunikasjon
¢ Tilgang til marka

e Tilgang til fjorden, batplasser

o Flotte skilgyper

e Kongeveien/ stien

o Huyvitfelt kapellet

e Hurum kirke (middelalder)

e Hurums eneste fungerende naermiljgforum etter snart 30 ar pa Klokkastua
e Fantastisk natur

e Vakker skjeergard mot Oslofjorden og Drammensfjorden (Klokkarstua)
e Etablert senter

e Aktivt organisasjonsliv

e Sja@/ natur

¢ Bra senter med apotek og post i butikk



Bolig ved sjgen

Stedes svakheter

Darlig kollektivtilbud

Kollektivtrafikk, darlig sykkelstier, tungtransport fares gjennom skole
omrader

Infrastruktur

Pendler sted -=> mange innflyttere -> identitet
Darlig planlagt utbygging

Mangler bat til Oslo

Utviklingsarealer begrensninger gitt av Chemring
Ma ha ny idrettsbane

Manglende lokalpatriotisme

Divergert samfunn

Svak identitet?

Fremstar i dag som noe traust

Muligheter

Ha lokale utvalg som i dag mgte pa Saetre

Elleve skoleér, statte opp under prosjekter for unge i Asker brukt- og
redesign, fjorden, REU

Identitetsbygging

Kommunikasjon

Lokal planlegging

Arrangementer

Alle tettsteder burde ha representanter som ivaretar innbyggernes
interesser (i innbyggertorg)

Lokalt naeringsorgan for kommunen

Utfordringer

Videreutvikle og styrke kulturskolen

Beerekraftig tiltak

Sikkerhetssonen til Chemring

Seetre i denne sammenhengen er veldig forskjellig og veldig lang unna de
sma stedene som "sokner" til Seetre

Ivareta naturen kulturelle, historiske monumenter, omrader med henhold
til utbygging

Matjord

For & ivareta innbyggertorges arbeidsoppgaver trenger man flere
innbyggertorg (Klokkarstua)

Store avstander mellom tettsteder som (Klokkarstua, Tofte, Saetre og
Holmsbu)

Lang vei til maktens tinder og til der beslutninger tas

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling

Pavirkningsmuligheter: identitet, utviklingsarealer



e Beholde det historiske som vi har pd, historie - verket
e Fellesmgter med politikere og felleskontor pa Saetre

Organisasjonsstruktur

e Organisasjonen - ressurser

e Reguleringsplaner

o "folk er seg selv nok"

e Flytt Chemring, utvikle videre

e ldentitetsbygging ta utgangspunkt i det som er bra, det som virker, det vi
er stolte av: idrett, sjgliv, handlesenter

e Krever stor grad av samhandling mellom adm. Politikere, organisasjoner
og innbyggere

Ressursbehov



Spikkestad

Stedets styrker
e Tog er bra
e Bra idrettslag
¢ Teglen kulturkirke
o Kjekstadmarka
e Rgykenbadet
e Bra buss
¢ Kjekstad golfbane
e Tog, Kjekstadmoloen og buss
¢ Kystlinja, Drammensfjorden

Stedes svakheter
e Lite tilbud til ungdom
o Viderefgring av E134 (R23)
¢ Stor handelslekkasje
¢ Utfordring i inndelingen Ragyken/Spikkestad
o Parkering til pendlere
e For darlig kommunikasjon mellom Brakar og Ruter
e For lite kapasitet for vann/avlgp

Muligheter
o Befolkningsvekst
o Ulike folkeslag
o Mangfoldig kompetanse og interesse
e Mgteplasser for "datanerden" (Vestbygda skole)

Utfordringer
e Politisk bevissthet og kommune/lokaler
e Favne de nye innflytterne

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling
e Tilbud til barn/ungdom



¢ Ungdomsklubb
e Mgteplasser for ungdom med data/spillinteresser

Organisasjonsstruktur

e Felles mgteplass for ungdom og eldre

e UKS sondere med andre ungdommer

e Fa med vellet! Bruker av gamleskolen, ungdommens kommunestyre,
frivillighetssentralen

e konomiske ressurser. - kommunen -stiftelser Rotary, Lions,

e AD-hoc for fortgang

¢ Direkte kontakt til administrasjon til kommunen

e Neeringsliv

e Politikere

Ressursbehov

Andre momenter
e Braset sykehjem



Slemmestad

Stedets styrker
e Store muligheter
¢ Kommunikasjon
¢ Godt utviklingsfokus
e Stort engasjement
e Optimisme og hap
e Gode idrettsanlegg (Vollen, Slemmestad)

¢ Maud

e Kultur

e ldrettslag
e Kirker

e Geologiomrade

e Kulturell identitet

e Rekreasjon, grgntomrader
e Kysten

¢ Lokal stolthet

e Arbeidsplasser

e Kystneert
o Ressurssterke innbyggere
e Museer

e Sterk historie

e Sterk stedsidentitet

e Sma samfunnskultur (nzer pub, restaurant, cafe) Trenger ikke alltid
Oslo/Drammen

Stedes svakheter
e Grenseomrade tidligere dels av fylkes/kommunegrense for fa eller for
mange skoler
o stenstad dammen
e For fa eller for mange kirker?
e Mobildekning i Vollen
e Mangler eldretrim?
e Sterke rgtter kan gi snevert syn?
e Sterk identitet kan lase!
e Industri



e Harry?

o Arbeidsplasser

o Kyststien (Vollen, Slemmestad)
e Sentrum trenger lgft?

e Kollektiv

e Lyskrysset ved Rortunet

e Tilhgrende omrader skeptiske?
e Evig uavklart utvikling

e Sterk stedsidentitet

Muligheter
e Utvidet lokal stolthet
o "Vi", ikke "de"
e Historielagene
¢ Felles neeringsutvikling
e Dra veksel pa hverandre, muséer, naeringsliv, kultur
e Felles arrangementer
e ldentitetsbygging, felles kultur

Utfordringer
e Ressurs-ulikhet
e Misunnelse
e Snobbete i Vollen vs. Harry i Slemmestad

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling
o Kyststien: Oppgradering og sammenhengende sti
¢ ldentitetsbygging
o Lokale planprosesser
e Aktivitetstilbud til lavkost
e Infrastruktur
e Videreutvikling av idrettsanlegg
e Stedsutvikling

Organisasjonsstruktur
¢ Digital forslags og beslutningslgsing == Avstemming
e Det ma veere enkelt a orientere seg
e God link mellom radhuset LSU og innbygger
¢ Arrangement i generasjonsperspektiv, idrettslag, skolene, kulturlivet
e Fast hgringsinstans

Ressursbehov
e Lokal pott: Fkonomisk handlingsrom
e Digital lgsning for avstemming
e Tekniske "pakker" til utlans/utleie inkludert feks. teknikere)
e Koordinator/Fasilitator/Videreutvikler/forelder(Ansatt i IBT)



Heggedal

Stedets styrker

e Har godt fungerende neeringssentral (ulike organisasjoner)

o "Heggedalsposten" er god informasjon til alle (Reglement)

e Neermiljgsentralen

e Mange lag/ organisasjoner - mange ildsjeler, "Gode" strukturer,
samarbeidsand

o Historielag, idrettslag, menighet

¢ Innbyggertorget

e Aktiviteter

e Engasjement

e Neermiljgfokus

e Mer enn 1000 org. Nr.

e Industrilista

¢ Sjukt engasjement

e HP
e Innbyggertall
e HNS

Stedes svakheter
e lldsjeler er fa MEN brenner godt
o 429% valgdeltakelse

Muligheter
e Politisk neerhet/muligheter. Ref ny storkommune
e Stogrre saker: Vei, kollektiv, friluftsliv
e Jobbe med det var neermiljgsentral utfarer.
o Koordinere for ulike organisasjoner/lag: Informere

Utfordringer
¢ Bedre kontakt med enheter i administrasjon
¢ Bedre kontakt med eksterne organer som vei, buss/ferge, politi og
jernbane

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling
o Trafikk/fartsgrenser
o Felles arrangementer
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o Det meste av det vi gjagr i dag
e Kommunal/privat finansiering
o Utfordring med kommunalforankring

Organisasjonsstruktur

Ressursbehov
o Politisk forsamling, administrerende forsamling, bevare lokal
kompetanse/drivet/ressurser
e Dele kompetanse
¢ Samhandle
e Vidriver i dag som et lokalsamfunnsutvalg
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Asker

Stedets styrker
e Mange grgntdrag og "hundremeterskoger"
e Lett & fa kontakt med kommunen og politikere
o Sterk infrastruktur, tog og buss
e Bra med tilbud innenfor spisesteder
e Bra tilbud til idretten
e Bra kommunikasjon, neeringsliv
¢ Mange kompetente, mange villig til frivillig arbeid, mange organisasjoner, ,
e Trivelige villastrgk
e Funksjonelt og trivelig sentrum
e Tog tversgjennom
e E-18 (pa godt og vondt)
¢ Kompakt sentrum (korte avstander, mange lokaler som egner seg for
aktivitet)
e Livlig sentrum
e Mange idrettslag - noe a gjgre for barn og unge uansett interesse
e Gode idrettsanlegg i Risenga
¢ Neerhet til kollektivtransport til Oslo - viktig i forhold til det "grgnne skifte"
e Sterk infrastruktur, neerhet til natur og sjg
e Rikt arbeidsmarked
e Fglelse av sentral plassering
¢ Rikt idretts og foreningsliv
e Godt sentrum
o Geografisk naerhet
¢ Bra infrastruktur (sykkel etc.)
¢ Risenga idrettpark

Stedes svakheter
e Vanskelig & rekruttere frivillige
e Mangler fglelsen pa ungdomsskole soner (digitale kart)
¢ Manglende svar fra kommunen
e Vanskelig & fa gjennomslag
¢ Kommuneansatte for liten kapasitet/fragmentert
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Lav bussfrekvens

Darlig kommunikasjon inntil asker fra f.eks. Dikemark
Trafikal trygghet

Utbyggingspress

Pressomradet

Store trafikale problemer

Mangelfull tilbud til pendlerparkering

Ikke alle steder i asker har god kommunikasjon™
Selektive parkeringsplasser (barnehager osv.)

Darlig kommunikasjon til rayken (kommunehus, innbyggersenter osv.)
Store hgydeforskjeller gjagr sykling krevende

Mye stgy fra E-18

E-18 skjeerer rett gjennom

Ragykenveiens manglede kapasitet

Flere utesteder

Nettinfo

buss og tog samarbeid med tid

Vellene brukes mer

Muligheter

Transport inn til Asker sentrum

Matebuss til sentrum

Autonom til sentrum

Samkjaring

Integrering: Inkludering ved matfestival, skolen gir opplysninger om ulike
kulturer, idrett

Flere aktiviteter

Natur-tur

Samarbeid med flere kultur

Inkludering "nye landsmenn"

"Fadderfamilie” - tilbud

Lokasjon: innbyggertorget

Skape respekt ved matfestival

Idrett basket, eventuelt fa rabatt pa deltaker avgift "verdensidrett"

Utfordringer

Hvordan skal forslag og ideer ga videre til beslutning og gjennomfgring
Budsjett begrensning,

utbyggernes gnske/krav om maks antall leilighet

formidle utvalgets beslutninger videre slik at noe skjer/ oppfelging
Kommunen "drukner" i gode gnsker og forslag, mange blir skuffet og
frustrert

Utvalget ma ha legimitet

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling

samferdselspolitikk
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o kollektivselskap eks. Ruter

o fylkespolitiker med samferdseloppgaver

o we can make askerpris for the important person who lived in Asker, for
example writtens, dances, sports

e Alle skal med - noe for alle

e Legge til rette for mgteplasser hvor alle fgler seg velkommen

e Aktiviteter pa dagtid, kveldstid tvers av alder og kulturer

e Integrering av "nye landsmenn” Hva med "en innvandrer for hver
nordmann” vil fa ned fordommer, kriminalitet, ensomhet. F& opp
kompetansen mm.

e Kommunale veier

Organisasjonsstruktur

Ressursbehov
o Stedets styrke og svakheter
e Borgen, mye aktivitet, men vellet blir svak eller idrett
¢ Jobbe med integrering med nye landsmenn fjerne fordommer (hjelpe
prosjekter) eks. Religigse samlinger finne om man er enige

Andre momenter
Tenk miljg i hele den nye kommunen
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Holmen

Stedets styrker
o Ressurssterk befolkning
¢ Mangfold i idrettslag
¢ Idrettsanlegg
e Det gule huset
e Neerhet til sjgen (tur, bading, bat)
e Aktivt idrettslag/anlegg (fint)
e Brukbare badetilbud
e Gode muligheter for naer-friluftsliv
¢ Aktive velforeninger
e ldrettsanlegg
e Svgmmehallen
e Sjgen
o Batliv
¢ Handel (kjgpesenteret som det eneste opplagte mgtestedet)
e Mange skoler
e To store ungdomskoler
e En videregaende skole
e Diverse barneskoler
e Flatt terreng (lett a sykle)
e Bussen ma besta
e Holmenbanen
e Gregnnlia
¢ Samling eldre senter pos. kultur for det
e Natur/ stranden
e Eldresenter/ seniorsenter
e Mye ressurser i idretten
e Flotte ressurser ved skolene/skolene som mgteplasser
¢ Godt tilbud i offentlig kommunikasjon

Stedes svakheter
¢ Neerbutikk/kiosk/cafe
¢ Mye bilisme

16



e Offentlig transport pa sjo

e |kke kontakt med toget (Billingstad, Hvalstad)

e Seniorsenter (litt privat)

e Er "Holmen" en forstad?

e Oppstykket/fragmentert med blant annet 618 (ski greier?)
e Mgteplasser for kultur - bibliotek

e Lite samlingsteder for ungdom (lite organisert)

e Trafikken

e Ungdomstilbudet utenom idrett

¢ Mangler lokale mgtesteder "Puber”

e Fungerer ikke som lokalsamfunn

e Fragmenterte aktiviteter/grupper

e Veldig dedt pa kveldstid

e fa om ingen mgateplasser utenom foreningsliv

¢ hvor skal ungdom mgtes?

¢ Trafikken Slemmestadveien/Billingstad

¢ |kke noe opplagt mgtested

e Delen av motorvei negativt

e Samling rundt et kjgpesenter

e Idrett Holmen innebeerer kjgring for de fleste, negativt
o veikryss - for mye trafikk E-18, Slemmestadveien, Fekjan

Muligheter
e Apent + 7 dager i uken + inne og ute + servering
e Litteraturhus/foredrag - mgter/fest
e Felles mgteplass
o Innbyggertorg
e Samles pa tvers av organisasjoner
e Kulturaktivt
e Mgteplass, eget hus / pent
e Holmen slipp
e Mgteplasser

Utfordringer
o Sterke lokale tettsteder knyttet til skolekretser
¢ Nesgya, Billingstad, Hvalstad mm.
¢ Organiseringsstruktur
o Eie/leie koordinator

Saker og tema som vurderes som relevante for a fa en god lokalsamfunnsutvikling
e Trafikken
e Mgtesteder for alle voksenegrupper
e livslgps -Holmen
e Naturlig skape en mgteplass
e Skape en tydeligere mgteplass for en stgrre gruppe (ikke bare
idrett/senior/skole)



Skape en sosial mgteplass der aktiviteter

Apen péa kveldstid, (bibliotek, grendehus, litteraturhus, pub,
frivillighetshus, neermiljgsentral, diverse sma arrangement)
opparbeide sykkelmuligheter

Beinveier

Trafikken! Fa fjernet barrierene

Sykkel fremkommelighet NB! Transportsyklister

Sykkelfelt

Organisasjonsstruktur

Frivillighetens hus = hasselbakken (mgtelokaler, samlingsted)
Café (proff)

Bua/utlanssentral/verksted/gjenbrukssentral
Bibliotek/hyttebgker

Ressursbehov
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